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旭食品グループは
「食のライフライン」 を通じて
SDGs の達成に向けて活動します。

対象範囲

対象期間

発行日

▲土佐山のゆず
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■多様な代替案をご提案する

■どこにチャンスを求めるか

■価値観の革新を恐れずに

各事業拠点で行われる、 それぞれのＣＳＲ活動

ＣＳＲ委員会

ＣＳＲ推進課

ＣＳＲ
推進会議

（中四国・九州）

ＣＳＲ
推進会議
（近畿）

ＣＳＲ
推進会議
（関東）

 CSRビジョン
働きやすく 住みやすく 生きやすい 地域社会の創造・再生

  

BCP

CSR

 CSR 

 CSR
 

CSR

 CSR活動のロードマップと推進体制
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「キッズフードランド」開催！
――小学生によるスーパーのバイヤー体験イベント

担当者のコメント
新居浜支店 営業部営業二課　神野 係長 

▲バイヤー業務の説明中

子どもたちに食を通じて地域の魅力を伝えたい
――ホテル日航高知旭ロイヤルの食育活動

▲グランプリ受賞のサンド

▲商品の採点中

▲「キッズフードランド」会場の様子

▲仁淀川中学校 3 年生の生徒たち ▲池川中学校 1 年生の生徒たち

日本酒文化を次世代へつなぐ！  
――酔鯨酒造が絵本を発売

▲発売した絵本「What is sake? 」

株式会社ママイ様、カルビー株式会社様、株式会社ブルボン様、
株式会社ロッテ様、江崎グリコ株式会社様、大塚製薬株式会社様、
味の素冷凍食品株式会社様、株式会社ニチレイフーズ様、
テーブルマーク株式会社様、カンロ株式会社様、日清食品株式会社様、
「キッズフードランド」にご協力いただき、ありがとうございました。

特集
子どもとつなぐ地域の輪子どもとつなぐ地域の輪

特集 子どもとつなぐ地域の輪
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2022 年旭食品グループトピックスTOPICS 2022TOPICS 2022
メーカー様とアーモンドの樹で地域活性化
――地域活性化に関する連携協力協定を締結

▲協定締結式 ▲植樹の様子（引地公園） ▲植樹の様子（江尻地区親水公園）

理想の社会をめざして
――旭食品、 こうちSDGs 推進企業に登録！ 

▲「こうち SDGs 推進企業登録制度」オリジナルロゴマーク

日本酒の魅力を世界中の食卓へ
――50周年を迎えた酔鯨酒造

 

▲酔鯨 純米吟醸 出間

清掃ロボットの活用で防犯対策
――パルネットコーポレーションの新たな取り組み

▲AI 除菌清掃ロボット「Whiz i」
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高齢化や人手不足に悩む土佐山のゆずを守る
――旭食品が初めて直接生産に携わるゆず畑

▲収穫作業の様子 ▲「試行錯誤しながら、大切に育てています」
と語る仲間

▲収穫したゆず

ドローン消毒でスマート農業推進の取り組み 

▲消毒散布中のドローン

重点取組　地域産業の創出と支援重点取組　地域産業の創出と支援
生産者にさらに一歩近づいた旭食品

安芸高田産のもち麦を「日本一のもち麦」へ！
――株式会社キラリフーズ近況報告

▲もち麦商品の提案（展示商談会 フーデム 2022）

▲㈱トペコおばら 沖田社長

▲もち麦の収穫作業

キラリモチを全国の食卓へ
株式会社トペコおばら 代表取締役社長　沖田 良次 様 
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地域の皆様と一緒に商品化した「おいもっふる」
――大阪支店、産学官の取り組み

▲販売中の様子 ▲手作りの販促物を掲示した売場 ▲野田東大阪市長（左奥）や行政の方々と記念撮影

東大阪大学敬愛高等学校 生徒コメントの紹介

▲「おいもっふる」を作る生徒たち（奥）

重点取組　地域コミュニティ支援重点取組　地域コミュニティ支援
若者たちの熱をもらった地域コラボ

高校生の手作りカステラを商品化
――高知支店が農業高校とコラボ

▲食品研究クラブの生徒たちとの打ち合せの様子

旭食品の働く仲間が子どもたちを笑顔に！
――子ども食堂でのボランティア活動　高知支店宿毛営業所 吉富 係長

▲ボランティア活動でお菓子を手渡す吉富さん



14 15

健康でいきいきと働ける職場を目指して！
――健康経営の促進

▲女性健康セミナーの様子

皆さんの健康を守るシステムが動き始めました !
人事部担当者のコメント 

▲「健康経営」担当者
（前列左から）肘井由希子 課長　濱口奈津子 係長
（後列左から）刈谷ののかさん　坂本一恵さん

重点取組　働く仲間の成長重点取組　働く仲間の成長
働く仲間の心と体をもっとヘルシーに！

働く仲間の働きやすい職場環境を目指して
――5年目を迎えたサーベイ担当者の想い

働く仲間の成長をサポート！
――仕事に役立つ「旭家の本棚」

ハンス・ロスリング、オーラ・ロスリング、
アンナ・ロスリング・ロンランド（著）
上杉周作、関美和（訳）　日経 BP 社　2019 年

オロゴン（著）　大河内薫（監修）
KADOKAWA　2020 年

本田秀夫（著）
小学館　2019 年

岸見一郎、古賀史健（著）　
ダイヤモンド社　2013 年

Think the Earth（著）　蟹江憲史（監修）　
ロビン西（イラスト）紀伊國屋書店　2018 年

■貸出ランキング

未来を変える目標 SDGs アイデアブック

FACTFULNESS 10 の思い込みを乗り越え、
データを基に世界を正しく見る習慣

サイフの穴をふさぐには？ 
学校も会社も教えてくれない税と
お金と社会の真実

あなたの隣の発達障害

嫌われる勇気
―自己啓発の源流「アドラー」の教え

1 位

1 位

3 位

4 位

4 位

▲「働く仲間の健康促進」キャラクター

▲旭家の本棚
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基礎的取組　安全と安心基礎的取組　安全と安心
安全・安心へ多角的にアプローチ

ISO22000 認証取得のその後
――酔鯨酒造土佐蔵

▲酔鯨酒造土佐蔵

則った

産地や生産者が見える商品をお届けするために
――フーデム商品の安全安心

▲「タイグルメ」シリーズを紹介するフーデムの皆さん

安全安心のための知識を深掘り
――「惣菜管理士一級」取得レポート

さらに「安全・安心な商品づくり」を究める！
――デリカサラダボーイ宇多津工場、「日本の食品衛生優良施設」に認定

▲デリカサラダボーイ宇多津工場内

旭食品・デリカサラダボーイは一般社団法人 日本惣菜協会の正会員です。
2022 年の惣菜管理士資格試験合格者人数
（一級：3名 / 二級：2名 / 三級：5名）
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松林の保全活動で弓ヶ浜の白砂青松を再生！
――境港支店「弓ヶ浜・白砂青松育て隊」への参加

▲植栽の様子 ▲活動に参加した境港支店の働く仲間

マスダが発信する南アフリカワイン業界の環境保全施策
――「サステナビリティシール」の紹介 

▲サステナビリティシール

基礎的取組　環境と資源基礎的取組　環境と資源
環境への眼差しは地域へ世界へ

地球環境にやさしいエネルギー事業への挑戦！
――太陽光発電事業の拡大

▲太陽光発電所のパネル（旭食品 神戸支店）

※1 PPA モデル：需要者が PPA（電力販売契約）事業者に太陽光発
電システム設備を初期費用ゼロで設置、メンテナンスしてもらい、
利用した分の電気代を支払う仕組み

※2 セカンダリー太陽光発電所：すでに稼働している太陽光発電所

2021 年度
旭食品グループエネルギー利用状況
■エネルギー利用量

■環境負荷状況

LPガス（ｔ）
都市ガス（㎥）
重　油（kl）

卸売業 製造業 ホテル・小売業

昼間
夜間

  電気
（kWh）

水道（㎥）

原油換算量（kl）
CO₂排出量（ｔ）

65
154

25,489,387
11,779,249

69,294

9,462

13,686

1,712
180,827

195
7,423,812
4,666,334

190,297

5,481

9,922

1
204,212

1,460,546
633,562

26,431

766

1,229

▲「愛着が湧いてきますね」の声も
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ちからを合わせて、多くの人の助けに
――事業拠点ごとで行う、献血やベルマーク収集活動

▲献血の様子（徳島支店）

献血に参加する働く仲間の声 

基礎的取組　地域との関係を深める基礎的取組　地域との関係を深める
つながりをつくるさりげない貢献

地域貢献活動を働く仲間の活力に！
――地域の安全を守る活動や清掃活動の紹介

▲事業所での防犯訓練（徳島支店）

ベルマーク収集活動に取り組む徳島支店 原支店長のコメント

▲安全運転管理に関する協定の締結式

▲「アースデイ」の清掃活動（旭ロイヤル） ▲清掃活動で集めたごみ（京都支店）

▲ベルマーク回収箱

本社、中四国支社、高知支店、
徳島支店、大阪支店、和歌山支店、
名古屋支店、ヤマキ

徳島支店、香川支店

献血活動（8拠点）

ベルマーク収集活動（2拠点）

高知支店、宿毛営業所、室戸営業所、
徳島支店、広島支店、和歌山支店、
名古屋支店

高知支店、宿毛営業所、松山支店、
京都支店、舞鶴営業所、滋賀営業所、
神戸支店、旭フードサービス

地域の安全を守る活動（7拠点）

清掃活動（8拠点）

2021 年度 活動拠点



コーポレートガバナンスとコンプライアンスの基本方針

■コーポレートガバナンス体制図

付議

統括

監査取 締 役 会

代表取締役社長

株 主 総 会
選任・解任選任・解任

経営戦略会議

監 査 役 会

コンプライアンス委員会
選任・監督

編集後記

売上高構成比 　単位：百万円 （端数切り捨て）売上高構成比 　単位：百万円 （端数切り捨て）

■地区別 ■部門別■部門別

22 23

関東
103,564
(21.4%)

近畿
150,440
(31.1%)

四国
64,686
(13.4%)

中国
43,540
(9.0%)

九州
41,002
(8.5%)

中京
24,097
(5.0%)

その他
55,543
(11.5%)

家庭用品
3,634
(0.8%)

冷食
78,951
(16.4%)

加工食品
232,663
(48.2%)

酒類
64,921
(13.4%)

チルド
59,380
(12.3%)

菓子
29,046
(6.0%)

その他
14,236
(2.9%)

旭食品グループ 概要旭食品グループ 概要

■創　　業 1923（大正 12）年 10 月 3 日
■資 本 金 5 億円
■事業内容 加工食品･冷凍食品・チルド食品・酒類・菓子・家庭用品の卸売業、ホテル事業
  酒類・総菜・弁当の製造販売、水産物の加工販売　等

事業所（2022 年 9 月現在）

中四国支社
　高知支店
　　- 宿毛営業所
　　- 室戸営業所
　松山支店
　　- 新居浜営業所　
　徳島支店
　香川支店
　広島支店
　　- 山口営業所　　　
　岡山支店
　　- 尾道営業所
　境港支店

九州支社
　九州中央支店
　　- 唐津営業所
　　- 宮崎営業所
　　- 鹿児島営業所

近畿支社
　大阪支店
　和歌山支店　
　京都支店
　　- 舞鶴営業所
　　- 滋賀営業所
　神戸支店　

東京支社
　首都圏支店
　　- 埼玉営業所
　関東支店
　　- 土浦営業所
　　- 古河営業所
　　- 群馬営業所
　　- 足利営業所
　名古屋支店
　　- 三重営業所

グループ会社
　旭フレッシュ㈱
　酔鯨酒造㈱
　デリカサラダボーイ㈱
　㈱パルネットコーポレーション
　㈱旭フードサービス関東
　㈱フーデム
　㈱大倉
　Green Earth Power Japan ㈱
　旭フードサービス㈱
　SAKURA FOOD CO., LTD.
　㈱ Nextructure
　㈱マスダ
　かいせい物産㈱
　ヤマキ㈱

本　社
　東京本部、神戸事務所、ホテル日航高知旭ロイヤル

,828

売上高推移　単位：百万円 （端数切り捨て）売上高推移　単位：百万円 （端数切り捨て）

概　要
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439,318439,318

457,604457,604

477,802477,802 477,161477,161
482,834482,834

2022 年 3月期より収益認識基準適用


